
INSERTION

EN EMPLOI
78 %

11 % EN RECHERCHE D’EMPLOI
11 % EN POURSUITE D’ÉTUDES

RÉMUNÉRATION 
MOYENNE 

TAILLE DE 
L’ENTREPRISE

LIEU 
D’ACTIVITÉ 47,3 K

€

PRINCIPAUX 
POSTES OCCUPÉS

Gestionnaire 
Middle offi  ce

Chargé d’aff aires 
professionnel

Analyste fi nancier

Conseiller clientèle 
de professionnels

EMPLOI

Inspecteur générale
bancaire

93 % des personnes en emploi 
sont cadres.

MASTER FINANCE
BANQUE
en alternance

QUE DEVIENNENT 
NOS ALUMNI ?

... JUSTE APRÈS LA FORMATION

57 %

29 %

14 %
... ENTRE 3 ET 6 MOIS APRÈS LA FORMATION

ONT OBTENU UN EMPLOI AVANT LA FIN DE LA FORMATION

CDI

CDD

61 %

17 %

Lobbyiste

Chargé de compte Contrôleur 
fi nancier

Audit
interne

de 250 à 5 000
collaborateurs

+ de 5 000
collaborateurs

72 %

de 10 à 249
collaborateurs

21 % 7 %

86 % 14 %
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TOP 5 DES POINTS FORTS

LA QUALITÉ DES ENSEIGNEMENTS

SATISFACTION 100 % 

TÉMOIGNAGES

La formation est complète, diversifiée et enrichissante.
Les cours sont dispensés par des professeurs de qualité. 

Un corps professoral de qualité et 
très bon suivi pédagogique.

Une formation enrichissante dans laquelle 
j’ai développé des compétences et pu 
acquérir de nouvelles connaissances. 

« 
»

« 
»

« 

»

Enquête d’insertion professionnelle des diplômés 2022, réalisée en avril 2023
(6 mois après l’obtention de leurs diplômes)
Taux de réponse 56 %
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LE PROGRAMME PÉDAGOGIQUE

LA PROFESSIONNALISATION DES ÉTUDIANTS  
(projets, stages, alternance, interventions pro)

L’ORGANISATION DE ENSEIGNEMENTS

QUE DISENT NOS ALUMNI
DE LA FORMATION ?

MASTER FINANCE
BANQUE
en alternance
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L’ÉQUILIBRE ENTRE LES INTERVENTIONS DES PROFESSIONNELS 
ET LES ENSEIGNEMENTS ACADÉMIQUES


