QUE DEVIENNENT
NOS ALUMNI ?

INSERTION ET POURSUITE D’ETUDES

LICENCE DISTRISUP

en alternance

PROMOTION 2022

I %0

ONT OBTENU UN EMPLOI JUSTE APRES LA FORMATION

55 % 45 %

0,
, — 20%7
EN POURSVUITE D’ETUDES EN EMPLOI ..JUSTE APRES LA FORMATION
— 20%7

..ENTRE 3 ET 6 MOIS APRES LA FORMATION

20 % des personnes en emploi
EMPLOI sont cadreps. P

PRINCIPAUX ) Vendeur Manager frais
POSTES OCCUPES Chef;il;en:ﬂeéftzri::ment
........ bt
TAILLE DE del03249 TIEARARE 5 P Ly
LENTREPRISE collaborateurs IHHH#HHE 20 % deloboo 000 hididite 80 %
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LEU A REMUNERATION (&
D'ACTIVITE MOYENNE @ 29 K

100 %



LICENCE DISTRISUP

en alternance

QUE DISENT NOS ALUMNI

PROMOTION 2022

DE LA FORMATION?

SATISFACTION Y % % % % 100 %

TOP 5 DES POINTS FORTS

LORGANISATION DES ENSEIGNEMENTS

(volume horaire, répartition dans I'année, densité de travail)

LEQUILIBRE ENTRE LES INTERVENTIONS DES PROFESSIONNELS
ET LES ENSEIGNEMENTS ACADEMIQUES

LA PROFESSIONNALISATION DES ETUDIANTS

(projets, stages, alternance, interventions pro)

LES MOYENS MIS A DISPOSITION POUR OBTENIR
UN STAGE, UNE ALTERNANCE OU UN EMPLOI

LAMBIANCE DE LA PROMOTION

TEMOIGNAGES

“ Bon accompagnement tout au long de 'année,

une classe tres conviviale ! »

« . . . i
Formation de qualite : enseignants, matieres,

voyage pedagogique... »

( .
Les cours sont intéressants et de plus
les intervenants sont des professionnels. »

UNIVERSITE PARIS 1 PANTHEON SORBONNE Enquéte d’insertion professionnelle des diplomés 2022, réalisée en avril 2023
IAE PARIS (6 mois aprés I'obtention de leurs diplomes)
Taux de réponse 54 %
SORBONNE BUSINESS SCHOOL
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