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INSERTION

EN EMPLOI
91 %

MASTER MARKETING ET
PRATIQUES COMMERCIALES 
en alternance

5 % POURSUITE D’ÉTUDES
4 % EN SÉJOUR LINGUISTIQUE

... JUSTE APRÈS LA FORMATION

61.9 %

14.3 %

19 %
... ENTRE 3 ET 6 MOIS APRÈS LA FORMATION

CDI

CDD

73 %

9 %

RÉMUNÉRATION  
MOYENNE 

de 250 à 5 000
collaborateurs

+ de 5 000
collaborateurs

26.3 %

TAILLE DE  
L’ENTREPRISE

LIEU  
D’ACTIVITÉ 37.6 K

€
84.2 % 17.6 %

PRINCIPAUX 
POSTES OCCUPÉS Category manager

Responsable marketing 
et E-commerce

Ingénieur commercial

Business developper Chef de projets

Chargé de marketing

Partner manager

Consultant

Chargé de production

Business Innovation 
Manager

Media Trader

EMPLOI

Chef de produit

79 % des personnes en emploi 
sont cadres.

AUTO ENTREPRENEUR, CHEF D’ENTREPRISE, GÉRANT, 
PROFESSION LIBÉRALE, FREELANCE

5 %

AUTRE

4 %
... MOINS DE 3 MOIS APRÈS LA FORMATION

4.8 %

de 1 à 2
collaborateurs

5.3 %

de 3 à 9 
collaborateurs

10.5 %

de 10 à 249
collaborateurs

31.6 % 26.3 %

ONT OBTENU UN EMPLOI AVANT LA FIN DE LA FORMATION



TOP 5 DES POINTS FORTS

LA QUALITÉ DES ENSEIGNEMENTS

L’AMBIANCE DE LA PROMO

L’ÉQUILIBRE ENTRE LES INTERVENTIONS PRO ET 
LES ENSEIGNEMENTS ACADÉMIQUES

LA PROFESSIONNALISATION DES ÉTUDIANTS  
(projets, stages, alternance, interventions pro)

SATISFACTION 100 % 
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TÉMOIGNAGES

Professeurs et cours de qualité. 
J’ai aimé la proximité avec les élèves.

Formation ultra complète, très professionnalisante 
et centrée autour de l’humain.

Enseignement de qualité, transverse et complet, 
une formation avec de beaux débouchés.

« 
»

« 
»

« 
»

Enquête d’insertion professionnelle des diplômés 2021, réalisée en avril 2022
(6 mois après l’obtention de leurs diplômes)
Taux de réponse 64 %

IAE Paris-Sorbonne Business School | Service Valorisation des Relations Entreprises
Novembre 2022

MASTER MARKETING ET
PRATIQUES COMMERCIALES 
en alternance

L’ORGANISATION DES ENSEIGNEMENTS 
(volume horaire, répartition dans l’année, densité de travail)


